
 
 
 
 
　新年最初の学校だよりとなります。保護者・地域の皆様には、
お健やかに新年を迎えられたこととお喜び申し上げます。本年も

 どうぞよろしくお願いいたします。
　さて、今年の干支（えと）は「乙巳（きのとみ）」になります。
いろいろな見方がありますが、「乙」は「成長の途中」を意味する
そうです。「巳」は「最大限に成長する」ことを表します。そこ
から「努力や準備をしていれば、その努力や準備が実を結ぶ」年

 になるということです。
　学校においては、年々教育活動が多岐にわたっている状況であることから、家庭・地域、そして
専門家（職）とも連携しながら、教育が充実したものとなるように取り組むことが必要です。松葉
小学校においても、一人一人が大切にされる豊かな学びと笑顔がある学校づくりのため努力と準備
を進めてまいります。
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　市内小中学校全17
校の学校給食を一手
に担う給食センター
に、1，2，3年生が

 見学にいきました！
　家庭用の何倍も大
きい食洗器や、1つで

800人分のカレーなどが作れる巨大な「蒸気回
転釜」など最新設備をそろえたセンターは、よ
り安全でおいしい給食を提供できるようになっ
ていることを学んできました。

　冬休み明けに全校
 表彰を行いました。

　冬休みまで様々な
行事や取り組みがあ
りましたが、どの子
もとてもよく頑張っ
ていました。その中

 で賞をとった児童が表彰されました。
　賞状を壇上で受け取ったのは代表の児童でし
たが、名前を呼ばれて教室で賞状をもらった子
もたくさんいました。

　２年生が長山小学
校の２年生と学校紹
介を兼ねた交流を行
いました。授業での
交流は、集団で活動
することの楽しさを
知り、多様な価値観

に触れる機会となります。統合に向けた取組と
しても、３年後を見据えてお互いを知り合うよ
い機会となりました。

　龍ケ崎市ではSDGs
の推進に資する取り
組みを進めています。
その中で松葉小でも
『龍ケ崎市SDGsパー
トナーシップ制度』
に登録した企業・団

 体等とSDGsへの取り組みを進めています。
　今年度は、キャリア教育、シティズンシップ
教育を核とした教育活動の充実として、５・６
年生で外部講師を招聘した授業を行いました。


